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Fédération Syndicale Unitaire

our

Augmentez
le pouvoir d’achat !

L'année 2023 restera dans I'histoire des
mouvements sociaux. Certes, malgré 14
journées de gréves et de manifesta-
tions nationales accompagnées d’une
multitude d’actions sur tout le territoire
et au plus prés des populations, le com-
bat nous n’avons pas réussi a stopper
cette réforme des retraites brutale, injuste
et sexiste cependant ce combat n’a pas
été perdu complétement.

L'unité du trés large arc syndical, que
certains esprits chagrins voyaient rompre
rapidement, a démontré sa capacité a
réunir trés largement contre la réforme
des retraites évidemment, mais aussi
pour une société égalitaire, pour plus de
justice sociale avec un réel partage des
richesses.

Méme si la réforme n'a pas été abrogée,
ce mouvement social, fort de cette inter-
syndicale unie, a amplifi¢ le débat sur
ces sujets dans la société.

C’est dans cette optique de renforcement
d’un syndicalisme de transformation
sociale que nous avons décidé d’organi-
ser des stages avec la CGT et Solidaires.
Le premier de I’année portera sur la

Courriel : fsu79@fsu.fr

fonction publique: mieux la comprendre
pour mieux la défendre.
Nous vous invitons a y participer massi-
vement.

L’année 2023 restera aussi comme celle
du retour de I’inflation. Face a la cherté
de la vie quotidienne renforcée par une
inflation galopante, il est nécessaire de
se mobiliser pour revendiquer tant dans
le public que dans le privé une forte re-
valorisation indiciaire immédiate et im-
portante de tous les salaires et de toutes
les pensions.

Dés le vendredi 13 octobre, 1’intersyndi-
cale appelle a une 1¢re journée d’action.
Le mardi 24 octobre, ce seront les retrai-
tés qui manifesteront pour une augmen-
tation des pensions.

Se syndiquer et convaincre ses collégues
de le faire, c’est déja agir pour se ras-
sembler dans un collectif ancré dans la
réalité des professions et construire une
réponse collective a ces politiques d’aus-
térité.

L.Palpacuer et C. L’Hote

FSU 79 - 8, rue Cugnot Maison des Syndicats, 79000 NIORT

Site : fsu79.fsu.fr
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Stages
Lundi 27 novembre :

la Fonction Publique :
mieux la comprendre pour
mieux la défendre

Mardi 5 décembre : laicité,
parlons en !

Actualités, mobilisations..
Toutes les infos sur notre

site : fsu79.fsu.fr
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Une vision illibérale de la démocratie

Le vendredi 8 septembre 2023 avait lieu a Niort le
proces de 9 prévenus dont 2 représentants syndicaux
dans le cadre de la lutte menée dans notre départe-
ment contre les méga bassines et pour l'eau en tant
que bien commun. Nicolas Wallet, secrétaire général
de la FSU-SNUipp ainsi que celle de Claire Bornais
secrétaire nationale de la FSU étaient présents pour
représenter la FSU auprés de nombreux représentants
nationaux des différents organisations qui étaient
partie prenante dans l'organisation de cette journée.
Cela a permis d'affirmer la dimension nationale de ce
qui se jouait au tribunal de Niort.

Le nombre des prévenus ainsi que les chefs d'accusa-
tion retenus ont fait de cette audience un proces poli-
tique. Prés de 4000 dangereux éco-terroristes se sont
rassemblés tout la journée pour afficher leur soutien
aux prévenus, mais aussi pour échanger, débattre, se
rencontrer autour de deux questions : la question
écologique par le prisme de I'eau en tant que bien
commun, mais aussi la question des libertés. Libertés
de manifester, de s'exprimer, de contester, de circu-
ler ... Car entre autres chefs d'accusations ridicules, il
y avait notamment pour nos camarades secrétaires
Départementaux de la CGT et de Solidaires I’organi-
sation de manifestations interdites par la préfecture
des Deux-Sévres. Ce qui a été rapporté par toutes les
personnes qui ont
pu écouter les dé-
bats c'est la grande
impréparation  de
l'accusation. Le
proces des 9 préve- §
nus, basé sur un
dossier indi-
geste n'était ni fait
ni a faire, des er-
reurs dans les
dates, des faits non
caractérisés, des
amalgames ont &
obligé le procureur
a mettre fin aux

Confilision pogpns

Toutes ces décisions politiques anxiogenes et liberti-
cides sont l'illustration de la violence d'état que nous
subissons. Ces décisions ajoutées aux violences poli-
cieres dont nous avons été témoins a Sainte Soline
donnent le vertige. Il est primordiale que la FSU dans
un arc syndical le plus large possible soit fer de lance
d'une opposition qui permettra de mettre un terme
aux agissements du gouvernement Macron.

Le 8 septembre, les seules violences dont ont été
témoins les manifestants ont été le gazage par la gen-
darmerie du cortége pacifique qui venait chercher
dans une marche aux flambeaux les prévenus a la
sortie du tribunal.

Dans ce contexte, nous devons agir pour faire le lien
entre tout ce que nous subissons ! Violences poli-
ciéres, paupérisation des masses, inaction climatique
et écologique, attaques contre le Service Public qui
est pourtant le seul 8 méme de garantir un égal de
acceés de tous-tes a une vie digne ... Il est donc pri-
mordial que la FSU dans un arc syndical le plus large
possible soit fer de lance d'une opposition qui per-
mettra de mettre un terme aux agissements du gou-
vernement Macron. Cela commencera le 23 sep-
tembre au cours d'une journée que nous espérons
suivie et revendicative mais aussi le 13 octobre ou
nous devons tout faire
pour mettre sur le de-
vant de la scéne média-
tique la bataille pour
les salaires, et notre
ceeur de syndicalisa-
tion, les enseignants et
les AESH, est un
exemple flagrant du
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Pendant ce temps 13, la journée s'est déroulée dans le
plus grand calme sur la place principale de Niort ou
les manifestants aveint été relégués. En effet, la pré-
fete avait bouclé un large périmétre autour du tribu-
nal et interdit toute manifestation et tout rassemble-
ment, Privant par la méme les prévenus d'une soutien
précieux. Dans un autre arrété, la préféte avait autori-
sé la surveillance et la captation d'images par drones
sur l'entiéreté de la commune. La mairie de Niort,
quant a elle, avait empéché l'approvisionnement en
eau et en électricité au cours de cette journée de ras-
semblement et mis des batons dans les roues tout au
long des préparatifs de cette journée. A noter aussi
pour l'anecdote que les magasins Leclerc avaient
refusé la location de véhicules frigorifiques afin de
ne pas associer leur image a cette journée CQFD.

violences 1nst1tut10nnelles droits au temps partiels
rognés, nominations de stagiaires humainement inte-
nables sur une année scolaire, questions systémati-
quement restées sans réponses ou remises aux ca-
lendes grecques. notre administration transpire 1'im-
préparation, les décisions semblent prises en dépit du
bon sens. La gestion pyramidale imposée par le New
Management Public fait des ravages, elle individua-
lise et casse les collectifs de travaille. Il nous appar-
tient de tout faire pour les faire vivre, et cela passe
pas la syndicalisation et la participation aux temps de
formations syndicales ainsi qu’aux mobilisations !
Ensemble nous sommes plus forts

Derniére minute : dans sa décision du mardi 3
octobre, le tribunal administratif de Poitiers a
annulé 15 projets de méga-bassines sur la région
Poitou-Charente.




Formation syndicale
La formation syndicale est un droit, utilisons-le !

Le congé de formation syndicale : mode d’emploi

¢ L’agent-e peut bénéficier d’un congé de formation syndicale dispensée par un centre de formation agréé.

¢ Le congé pour formation syndicale est un congé avec traitement d’une durée maximale de douze jours ou-

vrables par an.

¢ Lademande de congé doit étre faite par écrit au moins un mois avant le début de la formation.

Inscrivez-vous grace aux liens que vous trouverez sur le site http://fsu79.fsu.fr

Stage : 1a Fonction Publique :
Mieux la comprendre pour mieux la défendre

Les sections deux-sévriennes de la CGT, de solidaires et de la FSU ont décidé d’organiser des stages com-

muns cette année.

Le ler stage a pour théme « la Fonction Publique : Mieux la comprendre pour mieux la défendre ». Il per-
mettra d’approfondir nos liens et de confronter nos analyses.

Nous vous invitons a vous inscrire nombreux-ses !

Stage intersyndical proposé par la FSU 79, la
CGT 79 et Solidaires 79

Depuis de nombreuses années, la Fonction Pu-
blique est attaquée de toute part, et la politique
conduite par Emmanuel Macron a constitué une
offensive d’une ampleur inédite contre la con-
ception méme de la Fonction Publique.

Au moment ou la loi de transformation de la
Fonction Publique met a mal le statut et géné-
ralise la contractualisation, nous avons sou-
haité proposer un stage intersyndical sur le
sujet.

Pour mieux comprendre ce qui a conduit a la
mise en place d’une fonction publique, les prin-
cipes qui la fondent, ce qu’elle est vraiment,
mais aussi pour comprendre ce qui la menace

aujourd'hui, nous avons invité deux chercheurs.

Claire Lemercier, historienne, membre du
Centre de sociologie des organisations (CSO,
CNRS-Sciences Po Paris). Elle est notamment
co-autrice avec Julie Gervais et Willy Pelletier
du livre La valeur du Service Public

Gérard Aschieri secrétaire général de la FSU
de 2001 a 2010. 11 a été de 2010 a 2020 membre
du Conseil économique, social et environnemen-
tal (Cese). Il est co-auteur avec Anicet le Pors du
livre La Fonction Publique du XXIéme si¢cle

Ce stage se déroulera
le lundi 27 novembre
de9h a17h
Salle des Cheminots
4, chemin du lac a Niort

Stage : Laicité, Parlons en !

Depuis de nombreuses années et pour diverses
raisons, certains et certaines tordent le principe
fondateur de la laicité pour lequel I’Etat neutre
et impartial, séparé des cultes, doit garantir la
liberté de conscience, celle de croire ou de ne
pas croire, mais aussi 1’égalité de tous et toutes
devant la loi, quelles que soient leurs croyances
ou convictions.

Antoine Chauvel, militant national du
SNUipp-FSU spécialisé des Droits et Libertés,
apportera son regard sur le cadre du débat

autour de la laicité, reviendra sur les idées
préconcues, et les enjeux sociétaux d’une thé-
matique complexe, souvent mal abordée.

Ce stage se déroulera
le mardi 5 décembre
de 9h a 17h

Maison des syndicats
8 rue Cugnot a Niort
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Edweation

ENGAGE-ES POUR

LE SERVICE PUBLIC

VOS REPRESENTANTS CONTACT
Julie Desblancs (SNES-FSU) s2-79@poitiers.snes.edu
Lydie Palpacuer, .(lglhil%ﬁ)%tflgrsiﬁ,)OIivier Lesquelen snu79@snuipp.fr
Christine Bernard (SNASUB-FSU) snasub-fsu-poitiers@snasub.fr
Roselyne Duclouet (SNICS-FSU) sa.poitiers@snics.org
Vincent Dumontaux (SNEP-FSU) s2-79@snepfsu.net
Sylvie Gachenard (SNUAS-FSU) bernard.bustreau@wanadoo.fr
Jean-Louis Dutailly (SNUTER-FSU) inter87fsu@sfr.fr
Jean Michel Rapinat (SNESUP-FSU) jm.rapinat@orange.fr

EDUCATION/RECHERCHE
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